
鳥建協発第３４号 

令和８年８月 25 日 

 

各   位 

一般社団法人鳥取県建設業協会 会長 

                                （公印省略） 

 

「職場におけるパワーハラスメント等の防止対策」研修会開催について 

 

 このことについて、下記のとおり研修会を開催しますので、多数ご受講くださいます

ようご案内いたします。 

記 

1. 講習内容  

  近年、ハラスメント防止への意識が高まる一方で、「どこまでが適切な指導で、どこ 

からがパワーハラスメントになるのか分からない」「必要な指導までためらってしまう」 

といった声も多く聞かれます。本研修では、パワーハラスメントの定義や 6 つの類型、 

実際の裁判例を交えながら、「指導」と「ハラスメント」の違いを分かりやすく解説し 

ます。また、適切な伝え方や信頼関係の築き方、ハラスメントを未然に防ぐためのコミ 

ュニケーションのポイントについても学びます。 

管理職だけでなく、指導する側・指導を受ける側の双方が安心して働ける職場づくり 

につながる内容です。 

2．講 師 キャリアバード 代表 上田美鈴 氏 

3．講習日時・場所 

日 時  令和８年９月３０日（水）１３：３０～１６：００（終了後確認テスト） 

場 所  （公財）鳥取県建設技術センター ３階大研修室 （吉市福庭町２丁目２丁３） 

定 員  ６０名 

4．受講料  会 員 無料    

会員外 1,000 円  （振込先）山陰合同銀行鳥取県庁支店（普通） 

丁丁８丁４１１ 一般社団法人鳥取県建設業協会 

 （振込手数料はご負担願います） 

5．申込方法 下記 URL により WEB にてお申し込みください。 

申込 URL 

6．申込締切日 令和８年９月１８日（金） 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeXEJDUoESKFQuRdYjUui481iGmpvnzr3bescWyl3bt5aSFDQ/viewform?usp=publish-editor


7．その他 

この講習は人権分野の加点予定研修であり、講習の終了後講習の効果測定のテストを

実施します。講習終了後県土整備部長あて報告し審査を受けた後、最終的に加点対象と

して認められたか否の通知と同時にテストの合否を通知します。 

  受講日当日、本人確認のため受付にて身分証明書をご提示ください。 

受講票は送付しませんので直接会場へご来場ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


